COMMISSION PERSONNEL

Diapo 1

Présentation de la commission personnel

Elle comprend 3 membres : Didier COULON, Gaélle MR et Martine TERRIER

Son role : Elle a en charge la gestion des saldtidsARS-LM, c’est a dire :
- le recrutement
- I'établissement des contrats de travail
- l'organisation du travalil
- le suivi des heures travaillées, la paie, lesadlattons sociales
- la formation

Diapo 2

Quelques chiffres significatifs:

Pour la saison 2006-2006, le VARS-LM a employée &ér&s a temps partiels.

3 Aides entraineurs ont renforcé I'effectif.

C’est donc au total 29 encadrants qui ont accomgagviron 260 licenciés qui nous donne
une moyenne d’environ 9 gymnastes par entraineur.

Ces entraineurs sont sous la responsabilité de reponsable technique : Gaélle Marais.

Le colt salarial s’est monté a 43 000 € pour ungemae de 165 € par licencies.
Formation Diapo 3 et 4

Afin de préparer l'avenir et de répondre a I'obligation de la FFG de présenter des
juges dipldmés aux compétitions, le club investit chaque année dans la formation.
Au cours de cette exercice nous avons consacre 1800€ , hors frais hébergement ou
de transport
Nous avons formeé
- Juge nive 1A/1B : Cette formation se décompose en 4 modules, 3 gym formés. 1
gym de dipldbmée, 1 gym a réussi 2 modules sur 4

- Juge niv 2 : Formation qui se décompose en 4 modules, 5 gym formes. 2

gyms ont validé ce niveau

- Juges niveau 3 : 3 gyms formeées, validation partielle
- Entraineur niveau 1. Cette formation se décompose en 3 modules de 3 jours - 10
gym de formé, 15 modules suivis cette année. 4 gyms ont validé leur diplome
d’Initiatrice.

- 1 formation petite enfance. lvalidation

Toutes les gym intéressées par ces formations sont invitées a se faire connaitre
aupres des entraineurs. Ces formations se déroulent durant les vacances scolaires
(Novembre, Décembre et Février) ainsi que les WE de décembre et janvier pour la
formation juge. L'inscription engage la gym, qui doit bien entendu suivre la formation
dans son intégralité et participer aux examens ......



